Menimbang

Mengingat

SURAT KEPUTUSAN
KEPALA BALAI BAHASA BALI

NOMOR : 81/G5.16/KP/2019

TENTANG

PENETAPAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN (IKK)

BALAI BAHASA BALI
2015—2019

bahwa untuk melaksanakan ketentuan pasal 3 dan pasal 4 Peraturan

Menteri  Negara  Pendayagunaan  Aparatur  Negara Nomor:
PER/9/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum Penetapan Indikator
Kinerja Utama (IKU) Instansi Pemerintah;

. bahwa penetapan Indikator Kinerja Utama sebagaimana dimaksud pada

pertimbangan huruf a, perlu diatur dan ditetapkan dengan Surat Keputusan
Kepala Balai Bahasa;

. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

. Undang-undang Nomor 24 Tahun 2009 tentang Bendera, Bahasa, dan

Lambang Negara serta Lagu Kebangsaan;

_ Peraturan Pemerintah Nomor 57 Tahun 2014 tentang Pengembangan,

Pembinaan, dan Pelindungan Bahasa dan Sastra, serta Peningkatan Fungsi
Bahasa Indonesia;

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan;

 Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 tentang

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

_Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2015 tentang

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2015—2019;

_ Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi

Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia

Nomor 11 Tahun 2018 tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian
Pendidikan dan Kebudayaan;



Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

10. Peraturan Menteri Keuangan Nomor 214 tahun 2017 tentang Pengukuran
dan Evaluasi Kinerja Anggaran atas Pelaksanaan Rencana Kerja dan
Anggaran Kementerian Negara/Lembaga.

MEMUTUSKAN :

Keputusan Kepala Balai Bahasa Bali tentang Penetapan Indikator Kinerja
Kegiatan Balai Bahasa Bali.

Indikator Kinerja Kegiatan sebagaimana tercantum dalam lampiran surat
keputusan ini merupakan acuan kinerja yang digunakan oleh Balai Bahasa
Bali untuk menetapkan rencana kinerja tahunan, menyampaikan rencana
kinerja dan anggaran, menyusun dokumen penetapan kinerja, menyusun
laporan akuntabilitas kinerja serta melakukan evaluasi pencapaian kinerja
sesuai dengan dokumen Rencana Strategis Balai Bahasa Bali.

Indikator Kinerja Kegiatan sebagaimana dimaksud pada diktum KESATU,
disusun dengan mengacu kepada Indikator Kinerja Sasaran Startegis Balai
Bahasa Bali.

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan apabila di
kemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini maka akan diadakan
perubahan dan perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Denpasar
Pada Tanggal : 6 Februari 2019
Kepala Balai,

:":—_:',_‘» i ‘Toha Machsum, S.Ag., M.Ag.
UONIP 197207222001121001



Lampiran Surat Keputusan

Nomor : 81/G5.16/KP/2019
Tanggal : 6 Februari 2019
Tentang : Indikator Kinerja Kegiatan Balai Bahasa Bali

INDIKATOR KINERJA KEGIATAN
BALAI BAHASA BALI
(sesuai dengan Permendikbud Nomor 12 Tahun 2018)

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA KEGIATAN
1 [Meningkatnya Kosakata Bahasa Indonesia Jumlah kosakata Indonesia
2 [Meningkatnya Jumlah Bahasa dan Sastra yang  |Jumlah Bahasa dan Sastra yang Terpetakan,
Terlindungi Terkonsevasi, dan Terevitalisasi
3 [Meningkatnya Mutu dan Jumlah Penelitian Jumlah Penelitian Bahasa dan Sastra
Kebahasaan dan Kesastraan
Jumlah Publikasi Ilmiah Bahasa dan Sastra
4 |Meningkatnya Mutu dan Jumlah Bahan Ajar Jumlah Bahan dan Modul Pembelajaran Bahasa dan
Pengayaan Pembelajaran Bahasa dan Sastra Sastra
5 |Meningkatnya Jumlah Instrumen Uji Kemahiran {Jumlah Instrumen Uji Kemahiran Berbahasa
Berbahasa Indonesia Indonesia
6 |Meningkatnya Jumlah Tenaga Profesional dan  [Jumlah Tenaga Profesional dan Calon Tenaga
Calon Tenaga Profesional yang Terbina dalam  [Profesional yang Terbina dalam Penggunaan Bahasa
Penggunaan Bahasa dan Sastra dan Sastra
Jumlah Generasi Muda Pengapresiasi Bahasa dan
Sastra
7 [Meningkatnya Jumlah Ruang Publik yang Jumlah Badan Publik yang Terkendali Penggunaan
Terkendali Bahasanya
Jumlah Badan Swasta yang Terkendali Penggunaan
Bahasanya
8 |Meningkatnya Mutu dan Jumlah Bahan Jumlah bahan ajar BIPA
Pengembangan Strategi dan Diplomasi
9 [Terselenggaranya Layanan Dukungan Layanan Dukungan Manajemen Eselon |

Manajemen Teknis di Lingkungan Badan
Bahasa

Layanan Internal (Overhead)

Layanan Perkantoran

Kepala Balai

Toha Machsum, S.Ag., M.Ag.
NIP 197207222001121001




